
 

  

JAVIER ZAMORA 

AGUILAR 
ABOGADO 



 

PERFIL 

Javier Zamora Aguilar 

Abogado con tarjeta profesional No. 

398501 del Consejo Superior de la 

Judicatura, egresado de la 

Universidad Cooperativa de 

Colombia y especializado en 

Derecho Constitucional. Experiencia 

en litigio, asesoría jurídica y resolución 

de conflictos, con énfasis en la 

defensa de derechos colectivos y 

étnicos. 

Actualmente acompaña a 

comunidades afrodescendientes a 

través de la Fundación Afro América 

en procesos de consulta previa, 

etnoeducación y defensa de 

derechos, con incidencia ante 

entidades públicas. Se desempeña 

también como juez de paz en Cali, 

fortaleciendo la conciliación y la 

justicia comunitaria. 

Áreas de experiencia: 

• Derecho constitucional y 

administrativo 

• Derechos étnicos y colectivos 

• Litigio estratégico y asesoría jurídica 

• Conciliación y resolución pacífica 

de conflictos 

• Gestión comunitaria y 

etnoeducación 

 

CONTACTO 

TELÉFONO: 

3137770402 

 

SITIO WEB: 

El sitio web va aquí 

 

CORREO ELECTRÓNICO: 

 

Zonau28@gmail.com  

AFICIONES 

FUTBOL 

LECTURA 

MUSICA 

BAILE 

 

EDUCACIÓN 

Formación Académica 

• Especialización en Derecho Constitucional – 12 de diciembre de 

2025 

• Diplomado en Actualización de Derecho – 1 de marzo de 2021 

• Título de Abogado – Universidad Cooperativa de Colombia, 25 de 

diciembre de 2022 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 

 

Abogado – Afro América 

Enero de 2022 – Actualidad 

Funciones: asesoría jurídica, representación legal, elaboración de 

conceptos y acompañamiento en procesos judiciales. 

 

Juez de Paz – Cali, Valle del Cauca 

Desde diciembre de 2022 

Funciones: resolución de conflictos comunitarios, conciliación, 

aplicación de mecanismos alternativos de solución de controversias. 

 

Actitudes Profesionales  

 
• Responsabilidad: Cumplimiento riguroso de compromisos y deberes 

profesionales. 

• Ética: Transparencia y rectitud en el ejercicio de la profesión jurídica. 

• Compromiso social: Vocación de servicio hacia comunidades 

afrodescendientes y grupos vulnerables. 

• Respeto: Trato digno y equitativo hacia todas las personas. 

• Liderazgo: Capacidad para orientar procesos comunitarios y 

jurídicos. 

• Trabajo en equipo: Colaboración efectiva con colegas, instituciones 

y comunidades. 

• Proactividad: Iniciativa en la búsqueda de soluciones jurídicas y 

sociales. 

• Empatía: Sensibilidad frente a las necesidades de las comunidades y 

usuarios. 

• Adaptabilidad: Flexibilidad para enfrentar cambios normativos y 

contextuales. 

• Orientación a resultados: Enfoque en lograr soluciones jurídicas 

efectivas y sostenibles. 

y trato digno hacia todas las personas 

•  ✅ Liderazgo en procesos comunitarios y jurídicos 

•  ✅ Trabajo en equipo y colaboración institucional 

•  ✅ Proactividad en la búsqueda de soluciones legales 

•  ✅ Empatía frente a las necesidades de las comunidades 

•  ✅ Adaptabilidad a cambios normativos y contextuales 

•  ✅ Orientación a resultados efectivos y sostenibles 
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